Leitung

Susanne Sirringhaus

Aus- und Fortbidlung in Systemischer Therapie (2jahrige Aushildung

in K6In), Hypnotherapie (Fortbildungen in New York und Kalifornien),
Trainerin fir Ganzheitliches Lernen/Suggestopddie (Lehrtrainerin; zer-

tifiziert vom DGSL), Trainerin in Nonverbaler Kommunikation (einige
Jahre bei Michael Grinder gelernt), Intensivtraining bei Arnold Mindell
in Portland (Prozessorientierte Psychologie).

Sie hat eine eigene Coaching-Praxis in Bad Meinberg.
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Fortbildungstermine
ka2402214 MO, 26.04.—FR, 30.04.2021 (Bildungsurlaub)
FR, 25.06.-S0, 27.06.2021

FR, 03.09.-50, 05.09.2021

FR, 03.12.-S0, 05.12.2021

MO, 30.01.—FR, 02.02.2022 (Bildungsurlaub)
Bildungsurlaub:

von MO, 14:00 bis, FR 14:00 Uhr
Wochenenden:

von FR, 16:00 bis, SO 17:00 Uhr

(152 Unterrichtsstunden)

2204 EUR, Ratenzahlung méglich

Férderung Uber Bildungsscheck oder
Bildungspramie ist moglich

Seminarhaus Shanti, Bad Meinberg

Die Forthildung findet in den Raumen des Seminarhaus Shanti in
Bad Meinberg statt. Wahrend der Seminartage werden Sie durch das
Seminarhaus verpflegt, hierfiir wird durch das Haus eine Pauschale
pro Tag erhoben. Falls Sie das Seminarhaus als Unterkunft nutzen
entfallt die Verpflegungspauschale.

Anmeldung und Information

Wir bitten um telefonische oder schriftliche Anmeldung. Daraufhin
erhalten Sie Unterlagen von uns. Die abschlieBende Bearbeitung der
Anmeldung erfordert die Riicksendung dieser Anmeldeunterlagen mit
den entsprechenden, vollstdndigen Anlagen innerhalb von 14 Tagen.
Fiir die erste und die letzte Seminarwoche der Fortbildung kénnen Sie
Bildungsurlaub nach dem Arbeitnehmerweiterbildungsgesetz (AWbG)
NRW beanspruchen. Alle nétigen Vordrucke bekommen Sie bei der
Anmeldung.

Zahlungsmodalitaten
Fiir die Zahlung gibt es verschiedene Modelle:

1. Die Fortbildungskosten in Héhe von 2204 EUR konnen in acht mo-
natlichen Raten (01.04.—01.11.2021) a 275,50 EUR per Lastschrift
gezahlt werden.

2. Mit einer Forderung tber den Bildungsscheck zahlen Sie die Gebiihr
von 1704 EUR in sechs Raten (01.04.—01.09.2021) a 284 EUR per
Lastschrift.

3. Wenn Sie die Gesamtsumme im Voraus (zum 01.04.2021) zahlen,
gewahren wir 3 % Skonto (2137,88 EUR).

Falls Sie Fragen zur Weiterbildungsférderung haben, rufen Sie uns an,
wir beraten Sie gerne oder schicken Ihnen Informationsmaterial zu.
Auch unter www.kobi.de finden Sie die wichtigsten Informationen.

Bei Ruicktritt entstehen fiir Sie folgende Kosten:

Bis acht Wochen vor Seminarbeginn: 26 EUR.

Weniger als acht Wochen vor Seminarbeginn: 127 EUR.

Weniger als zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn: 100 % der Kosten,
es sei denn, ein/e Interessent/-in von der Warteliste kann nachriicken
oder Sie stellen eine Ersatzperson. Die Riicktrittsregelung gilt auch
bei kurzfristiger Anmeldung. Im Ubrigen gelten unsere allgemeinen
Geschaftsbedingungen.

Wir sind fiir Sie da

MO, DI, DO & FR
MO, DI & DO
In den NRW-Schulferien  MO-FR

09:00-12:00 Uhr
13:00-16:00 Uhr
09:00-13:00 Uhr
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Schopferisches Coaching -
Intuition und Gestaltungskraft im Beruf

Im Schopferischen Coaching geht es darum:

* Zugang zu den eigenen schopferischen Kraften zu gewinnen
* neue Intelligenzen zuzulassen

* die Kraft der Intuition zu wiirdigen

*unsere Bewusstseinszustande wirklich kennenzulernen

* sich etwas einfallen zu lassen

Vorstellungen, Selbstbilder und auch Ideale diirfen sich verriicken, so
dass ein neuer Raum frei wird. Wir lernen von der modernen Psychologie
ebenso wie von spirituellen Ideen und Methoden und erschaffen ein
Feld, in dem sich Neues mutig entwickeln darf.

In den Kontakt mit den eigenen schopferischen Kraften zu kommen
heiBt, der Intelligenz des Kérpers zu lauschen, in Bildern und Assozia-
tionen zu denken aber auch gleichzeitig die Scharfe des Verstandes zu
nutzen. Das ist ein kreativer und schopferischer Prozess.

Denn nicht immer liegen Lésungen auf der Hand. Es braucht bisweilen
neue Ideen, neue Bezugsrahmen und Perspektiven, um das Leben zu
meistern. Mit Herz und Verstand.

Themen der Fortbildung

* Stille und Kreativitat

* Traumkraft verstehen und erleben

* Intuition und Realitatscheck: Sorgfaltig verriickten Ideen trauen

* Schnittstellen von Machbarkeit und Geschehenlassen

* Eigene natirliche Tranceprozesse erforschen und fiir Losungs-
prozesse anwenden

* Lernen, die Macht in der Ohnmacht entdecken

* Vom Sollen - zum Wollen - zum Sein

*  Systemisch Denken

* Feldintelligenz entwickeln

* Widerspriiche und Konflikte als Durchgangsweg zu einer neuen
Schopferkraft

* Systemischer Ansatz in der Individualpsychologie und auf der
Weltebene

* Kernkompetenzen steigern durch Verbinden von Fahigkeiten

* Tiefenmotivation bei sich und anderen verstehen lernen
Wirkung von Macht, Stellung und Rang unterscheiden

Module

1. Modul

Motivation, Geist und Korper

Der ressourcenorientierte Ansatz in der Psychologie

Der Kérper als Signalgeber fiir Intuition, das groBere Selbst, das Unbe-
wusste oder Feldintelligenz

Methoden: Ziiricher Ressourcenmodell, Fortgeschrittenes NLP nach
Robert Dilts, Trance und Achtsamkeit, inspiriert von Ericksons Hypno-
therapie und Mindells Prozessarbeit

2. Modul

Widerspriiche und Konflikte als Motor fiir Kreativitat

Der systemische Ansatz in der Psychologie

Widerspriiche und Ablehnung als Durchgangsweg zu einer neuen Schop-
ferkraft, zu einem freieren Verhalten, zu einem erwachenden Selbst
Methode: Systemisches Arbeiten, Rollenwechsel, Ambivalenz-Arbeit
nach Meyer und Mindell, Feldwahrnehmung nach Dilts und Mindell

3. Modul

Wer bin ich? Arbeit auf der Identitdtsebene und auf der

Weltebene

Systemischer Ansatz in der Individualpsychologie und auf der Weltebene
Methoden: Identitdtsmatrix von Dilts, Weltarbeit nach Mindell
Begriffe: Projektion, Ubertragung, Aufrdumen, Prozessgeist

4. Modul

Intuition

Das Nicht-Wissen in der Psychologie

Die Schnittstelle zu Spiritualitat und Philosophie

Methoden: Meditation, Kanalwechsel, spiirende Aufmerksamkeit
Begriffe: Wu Wei, Auflosung von Identifikation, Gewahrwerdung,
Aufmerksamkeit

5. Modul
Grenzen des Coachings - Beginn der Unendlichkeit
Das Aufgeben als ein Beginn
Die Schépferkraft im Leben
Arbeit mit hoffnungslosen Fallen
Veranderung durch Stille
Das Paradox des Tuns durch Nichts-Tun
Methoden: Feldarbeit nach Dilts und Mindell
Begriffe: Feld, IdenIE_jfikatiqn' | &

, g

Methoden

Methoden werden vorgestellt und ihr Zeitgeist, ihre Vorannahmen
und Werkzeuge verstandlich vermittelt. Grundidee ist, dass schopferi-
sches Coaching, inspiriert von Methoden, immer wieder neu entsteht
und sich entfaltet.

Methodische Grundlagen speisen sich aus:

*Hypnotherapie nach Erickson

* Prozessarbeit nach Mindell

*+ Systemisches Denken

* Fortgeschrittenes NLP

Susanne Sirringhaus verfiigt tiber langjahrige Erfahrungen als Coach,
Ausbilderin und Seminarleiterin. Sie verkniipt auf eigene virtuose
Weise Ideen und Methoden verschiedener Schulen, zeigt Grenzen
auf und erweitert sie. Dabei gelingt es ihr, mit wacher, entspann-
ter Prasenz den Moment immer wieder neu zu erfassen. Themen
und Erfahrungen kdnnen sich so entfalten und werden mit Humor,
Kompetenz und Warmherzigkeit den Teilnehmenden als tiefgreifende
Lebensimpulse vermittelt.

Uber jede Methode hinaus - Jenseits jeder Methode.

Zielgruppe

Die Fortbildung richtet sich an jeden Menschen, der Entscheidungen
treffen muss und im Berufsalltag immer wieder neuen Herausforde-
rungen begegnet. Diese zu meistern und gleichzeitig eine
Lebenshaltung zu finden, aus der sich Ldsungen ergeben, dazu verhilft
diese Fortbildung. Lassen Sie sich im besten Sinne des Wortes
etwas einfallen. Durch die methodeniibergreifende Arbeit sind
Arbeitnehmer/-innen und Selbstédndige aus unterschiedlichen Be-
rufsfeldern angesprochen.

Alle Teilnehmenden erhalten ein ausfiihrliches Teilnahmezertifikat.
Voraussetzung hierfiir ist die regelmaBige Teilnahme.




